VYHODNOTENIE PRIPOMIENKOVEHO KONANIA

Navrh Spravy o plneni opatreni vyplyvajucich z Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2021 — 2030 za roky 2023 —
2024 a navrh na jeho aktualizaciu

LP/2025/436
Sposob pripomienkového konania
Pocet vznesenych pripomienok, z toho zasadnych: 27/0
Pocet vyhodnotenych pripomienok: 27
Pocet akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych: 17/0
Pocet ¢iastocne akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych: ~ 10/0
Pocet neakceptovanych pripomienok, z toho zasadnych: 0/0
Pocet vznesenych hromadnych pripomienok: 0
Pocet vyhodnotenych hromadnych pripomienok: 0
Pocet akceptovanych hromadnych pripomienok: 0
Pocet Ciasto¢ne akceptovanych hromadnych pripomienok: 0

Pocet neakceptovanych hromadnych pripomienok: 0



Vysvetlivky k pouzitym skratkam v tabul'kach:

O — oby¢ajnd A — akceptovana
Z —zasadnd N — neakceptovana

CA — ¢iastoéne akceptovana
NEP — neprihliada sa

Vyhodnotenie vecnych pripomienok

Vznesené pripomienky

Subjekt Typ

Pripomienka Vyh.

Sposob vyhodnotenia

AOPP
Asociacia na
ochranu prav
pacientov SR

NPAS - 4.3 ciel’ 2 opatrenie 1
ZASADNA:

Névrh: NPAS - 4.3 ciel’ 2 opatrenie 1
Spolupracujuce subjekty : Asocidcia na ochranu prav pacientov
(AOPP), pacientske organizacie

Odovodnenie: pacientske organizacie vykonavaju sluzby a A
odborné poradenstvo so zameranim na konkrétnu diagnozu,
spolupracuju s odbornikmi a aktivne zapajaju starSich dospelych

do prevencie.

Navrhujeme vytvorenie Pracovnej skupiny pre zdravé starnutie s
cielom implementécie priorit Dekady zdravého starnutia 2020-
2030.

AOPP
Asocicia na
ochranu prav
pacientov SR

NPAS — 4.3 ciel’ 2 opatrenie 2

ZASADNA:

Névrh: NPAS — 4.3 ciel’ 2 opatrenie 2

Spolupracujuce subjekty : AOPP, pacientske organizacie



Odovodnenie: AOPP spolu so svojimi ¢lenskymi organizaciami
sa aktivne zapajaju do osvetovych kampani a prevencie v
ockovani proti roznym druhom ochoreni.

AOPP
Asociacia na
ochranu prav
pacientov SR

NPAS — 4.3 ciel’ 2 opatrenie 3
ZASADNA:

Névrh: NPAS — 4.3 ciel' 2 opatrenie 3
Spolupracujuce subjekty : AOPP, pacientske organizacie

Odovodnenie: AOPP ako stresna organizacia sa vyznamne
podiel’a na ochrane prav pacientov , tvorbe legislativnych
procesov v zdravotnictve a zastupuje pacientov v poradnych
organoch MZ SR. Spolu s pacientskymi organizaciami
organizuju odborné seminare, Skolenia a vzdelavanie pre
pacientov vcitane starSich dospelych. Pacientske organizacie na
svojich webstrankach informuju o svojich aktivitach, online
vzdelavani.

AOPP
Asociacia na
ochranu prav
pacientov SR

KBS
Konferencia

NPAS — 4.3 ciel’ 4 opatrenie 1
ZASADNA:

Navrh : NPAS — 4.3 ciel’ 4 opatrenie 1
Spolupracujuce subjekty : AOPP, pacientske organizacie

Odovodnenie : AOPP a pacientske organizacie podporuju a
pomahaji svojim ¢lenom a ich rodinnym prisluSnikom prekonat’
problémy spojené s roznymi druhmi ochoreni spolupracou s
odbornikmi na dusevné zdravie.

Celému materialu

Vseobecné pripomienky k dokumentu:

* Spréava prezentuje opatrenia vo vel'mi povrchnej az vagne;j

CA

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci




biskupov
Slovenska

rovine s vel'mi malou vypovednou hodnotou a bez zhodnotenia,
¢1 opatrenia prispeli k naplneniu stanovenych cielov. Zo spravy
nie je zrejmé, ¢i sa skuto¢ne situdcia aktivneho starnutia pri
jednotlivych ciel'och zlepsila, ked’Ze sprava sa Castokrat zuzuje
iba na skompilovany zoznam opatreni z informacii pochadzajuci
z r6znych zdrojov.

* Chceme poukézat’ na to, Ze niektoré opatrenia navrhnuté v
poslednom obdobi v stuvislosti s reformou financovania
socialnych sluzieb majt realny potencial zhorsit” situdciu starSich
l'udi a ich zotrvanie v domacom prostredi, v rozpore s
deklarovanymi cie'mi programu aktivneho starnutia a v rozpore
so schvalenymi mil'nikmi Planu obnovy a odolnosti SR. Toto
kvalitativne zhodnotenie sprava nereflektuje.

* V sprave tiez absentuju informacie o zlepSovani podmienok
integracie a plynulého prechodu medzi zdravotnymi a
sociadlnymi sluzbami na zéklade deklarovanych cielov zavedenia
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti, ¢i systémové
opatrenia na podporu dusevného zdravia starSich I'udi, vratane
prijimatel'ov socidlnych sluZieb v pobytovych zariadeniach.
Absentuju tieZ opatrenia na deklarovanu stabilizaciu personalu v
socialnych sluzbach. Sprava tieZ uvadza niektoré¢ mylné
informdcie ¢i nerelevantné data.

Pripomienky ku jednotlivym opatreniam:

Str. 10. (4.1, ciel’ 3, opatrenie 1 —Vytvorenie podmienok pre
zotrvavanie starSich 0sob v domédcom prostredi rozvojom
komunitnych socialnych sluZieb a napihanim zamerov
transformdcie a deinstitucionalizacie socidlnych sluzieb):

Vo vyhodnoteni je uvddzana Koncepcia reformy financovania
socialnych sluZzieb, ktora bola sice vzata na vedomie zo strany

forméatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
sulade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zaklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v rdmci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 —2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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vlady, avSak vecny zamer nového zakona k prispevku na pomoc
pri odkazanosti, ktory pripravovalo MPSVR na jar 2025 (pozn.
vecny zamer bol prezentovany na Pracovnej skupine k reforme)
a ktorym mala byt naplnend samotna reforma, nie je nastaveny
tak, aby zlepSoval podmienky pre zotrvavanie starSich osob v
domécom prostredi. Prave naopak, podl'a vecného zdmeru sa
situdcia vyrazne zhor$i v porovnani so sucasnost'ou, ked’ze sa
stazi subeh formalnej a neformalne;j starostlivosti z dovodu
realneho zniZenia finan¢nej podpory pre osoby odkazané na
pomoc druhych, ktoré vyuzivaji neformélnych opatrovatelov.
To sa moze prejavovat napr. az finanénou nedostupnostou
ambulantnych sluzieb (napr. dennych stacionarov) ¢i terénnych
sluzieb pre 'udi opatrovanych v domacom prostredi. Domaci
opatrovatelia, vic¢Sinou rodinni prislusnici, nebudi mat’ moznost’
odkazané starSie osoby umiestnit’ pocas dita do komunitnych
socidlnych sluzieb, ¢o bude zvySovat’ tlak na rodiny, aby svojich
blizkych umiestnili do pobytovych zariadeni. Zaroven prislo k
casovému posunu implementécie reformy zo strany MPSVR, ¢o
ohrozuje existenciu sluZieb terénnych aj ambulantnych, ktoré
podporuju zotrvanie v domacom prostredi. Takéto efekty su v
priamom rozpore s deklarovanym cielom programu aktivneho
starnutia. Takto koncipované opatrenia st tieZ v rozpore so
schvalenym Planom obnovy a odolnosti SR (Komponent 13), v
ktorom sa SR vyslovne zaviazala, Ze ,,reforma financovania
podpori vznik a rozvoj komunitnych sluzieb*. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str. 13 (4.1, ciel’ 3, opatrenie 2 — Vytvorenie podmienok pre
zotrvavanie starSich 0osob v domacom prostredi so zabezpecenou
podporou domacej neformélne;j starostlivosti a monitorovanim
jej kvality):




Zo spravy vobec nie je zrejmé, Ci a ako sa v SR na Grovni
verejnej spravy vytvarali podmienky pre zotrvavanie starSich
0s0b v domacom prostredi so zabezpecenou podporou domace;j
neformalnej starostlivosti a monitorovanim jej kvality. V pripade
tohto opatrenia chyba zhodnotenie situacie a odpoctovanie zo
strany samotného gestora MPSVR — ¢ize prehl'ad aktivit a
opatreni MPSVR a ich zhodnotenie, ktoré by vypovedali, ¢o sa v
ramci opatrenia vobec zrealizovalo. Priklad dobrej praxe
spolupracujiuceho subjektu Forum starsich je v tomto smere
nepostacujuci. Uvedené indikatory poukazuju sice na narast
poctu opatrovanych, no vobec nevypovedaji o tom, ¢i a ako sa
vytvarali podmienky pre zotrvavanie starSich osob v doméacom
prostredi - narast po¢tu opatrovanych méze byt iba
jednoduchym désledkom starnutia populédcie. Nie je prilozena
ani informacia o tom, ¢i bol zabezpeceny monitoring kvality, ani
mechanizmus financovania a metodika monitorovania kvality.
Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.

Str. 15 (4.1, ciel’ 3, opatrenie 4 — Vytvorenie podmienok na
vykon prevencie zhorSenia zdravia starSich osob formou ADOS):
Vyhodnotenie obsahuje Statistiku hospitalizovanych za roky
2023 a 2024 a informaciu o preventivnej starostlivosti, ¢o st v
tomto kontexte irelevantné indikatory - nie sit uvedené Ziadne
kvantitativne ukazovatele tykajuce sa ADOS, ukazujlice narast
sluzieb. Zaroven uplne absentuji informacie o finan¢nej podpore
ADOS z Planu obnovy, vd’aka ¢omu mali vzniknut’ nové ADOS
a zabezpecend obnova a rozsirenie existujucich ADOS. Chyba
zhodnotenie tohto opatrenia, vratane dat o objeme podpory a
vysledkoch v praxi ako aj o pocte zrealizovanych preventivnych
navstev zo strany ADOS. MZ SR je v sprave uvadzané ako
gestor, avSak opatrenie mé vyrazny presah do socidlnej oblasti




(terénna a komunitna starostlivost’), vyzadujuci vacsiu integraciu
zdravotnej a socialnej starostlivosti. Sucasny stav vytvara riziko
nesuladu pravnych rdmcov (zdravotnictvo vs. socialne sluzby).
V tomto kontexte absentuje vysvetlenie navrhovaného
mechanizmu koordinécie (resp. presun Casti gestorstva) medzi
MZ SR, MPSVR SR a samospravami. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str. 43 (4.3, ciel’ 3: Dostupnd nésledna zdravotna starostlivost’
ako nastroj prevencie odkézanosti na pomoc inej osoby, resp.
zabezpecenia plynulého prechodu medzi aktitnou zdravotnou
starostlivost'ou a socialnymi sluzbami):

V sprave absentuju prijaté opatrenia, ktoré by zlepSovali
podmienky pre zdravotnu starostlivost’ starSich 'udi v kontexte
deklarovanych ciel'ov zabezpecenia plynulého prechodu medzi
akutnou zdravotnou starostlivost’ou a socidlnymi sluzbami, resp.
integracie zdravotnej a socialnej starostlivosti. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str. 44 (4.3 ciel’ 4 opatrenie 1 - Vytvorenie systémovych
preventivnych opatreni zameranych na ochranu duSevného
zdravia starSich I'udi a v€asnu diagnostiku jeho poruch):

V sprave absentuju - okrem prikladu dobrej praxe z MVO -
akékol'vek prijaté systémové opatrenia zamerané na ochranu
dusevného zdravia starich 'udi. Specialne poukazujeme na to,
Ze v navrhu materialu absentuje problematika ochrany
duSevného zdravia prijimatel'ov socidlnych sluzieb, najma
klientov zariadeni socialnych sluzieb s psychickymi
ochoreniami. V sprave by mala byt’ ¢ast’ o opatreniach pod
gesciou MZ SR zameranych na podporu dusevného zdravia
seniorov a 0sdb s dusevnymi poruchami v zariadeniach




socialnych sluzieb — prevencia, v€asna diagnostika a rozvoj
komunitnych foriem starostlivosti. Navrhujeme tieto elementy
do spravy doplnit.

Str. 93 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 2- ZvySovanie kvality a bezpecnosti
poskytovania socialnych sluzieb prostrednictvom efektivneho
systému hodnotenia kvality socialnych sluzieb):

V sprave absentuju informécie, aké systémové opatrenia sa
prijali na zvySenie kvality a bezpec¢nosti poskytovania
socialnych sluzieb na zaklade vysledkov inSpek¢nej ¢innosti. V
sprave je odkaz na hodnotiacu spravu o vysledkoch in$pekcnej
¢innosti, av§ak chybaju systémové pozitivne opatrenia
podporujice vSeobecné zlepsenie kvality u poskytovatel'ov.
Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.

Str. 94 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 3 - Ustanovenie a zavedenie systému
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti, vratane jeho
financovania a integrovaného zberu zdravotno-socialnych dat na
urovni jednotlivca):

V sprave absentuju relevantné informécie o zavedeni systému
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti. Integracia
dlhodobej socialnej a zdravotnej oblasti je mimoriadne ddleZzita a
na naplnenie tohto ciel’a je potrebna koordinacia medzi
rezortami socidlnych veci a zdravotnictva. Indikéatory uvedené v
sprave (pocty prijimatel’'ov socidlnych sluzieb) nemaju Ziadnu
vypovednt hodnotu o prepojeni dlhodobej zdravotno-socialne;j
starostlivosti. Uvedena stratégia dlhodobej starostlivosti v SR je
z roku 2021, v sprave absentuju realne opatrenia prijaté od roku
2021 na naplanie ciel’a integracie zdravotno-socialnej
starostlivosti. Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.




KOS
Komora

Str. 96 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 5 - Zavedenie prispevku podla
stupnia odkdzanosti osoby na pomoc inej osoby ako nastroja
podpory slobodnej vol'by poskytovatela starostlivosti a ndstroja
redlneho zrovnopravnenia poskytovatel'ov socialnych sluzieb
podmienenych odkazanost'ou na podporu ich ¢innosti z
verejnych zdrojov):

Sprava mylne uvadza, Ze prispevok bol zavedeny a odkazuje na
zakon €. 376/2025 Z.z. o integrovanej posudkovej ¢innosti, a
uvadza, ze “Na jeho zéklade sa od 1. januéra 2026 za¢ne
vyplacat’ novy prispevok PPO, ktory nahradi doterajsi
opatrovatel'sky prispevok.”. To je nespravna informacia, zdkon
zavadzajuci prispevok na odkazanost’ este nebol prijaty a
uvedeny zakon o posudkovej ¢innosti ho nezavadza.
Navrhujeme tieto elementy do spravy opravit’ a doplnit’.

Str. 98 (4.7 ciel’ 5 opatrenie 1 - Podpora motiva¢nych programov
a opatreni veducich k stabilizacii odborného personalu
socialnych sluZieb a k rozvoju jeho odbornosti prostrednictvom
programov d’alSieho vzdelavania):

V spréave absentuju akékol'vek informacie o motivacnych
programoch a prijatych opatreniach veducich k stabilizacii
odborného persondlu socidlnych sluzieb. Cudské zdroje v
socialnych sluzbach st dlhodobo podfinancované a prehliadané,
potreba stabilizacie persondlu ostdva kI'i¢ova, aby sa mal o
starSich l'udi kto starat’. Sprava uvadza odkaz na zékon ¢.
485/2021 Z.z., priCom nie je zrejmé, ako tento zakon pozitivne
vplyva na stabilizacie persondlu v soc. sluzbach. Navrhujeme
tieto elementy do spravy doplnit’.

Opatrenie: NPAS 4.1, ciel’ 3, opatrenie 2

ZASADNA PRIPOMIENKA CA
Ciel’ 3: Podpora zotrvania starSich v prirodzenom prostredi

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci




opatrovateliek
Slovenska

Sprava uvadza nedostatok opatrovateliek, nepostacujucu siet’
sluzieb, pomalé schvalovanie a slabi kontrolu kvality domaéce;j
starostlivosti. Absentuje oblast’ podpory formalnej aj
neformalnej dlhodobe;j starostlivosti priamo v domdacnosti,
podpora tvorby siete a stabilizacia terénnych opatrovatel’skych
sluzieb(TOS) a podpora terénnych opatrovateliek a NFO, ako
zakladného predpokladu pre moznost’ star§ich osob zotrvat’ v
domacom prostredi.

Navrhujeme nové opatrenie:

Nazov nového opatrenia: “ ZAVAZOK ROZVOJA TERENNE]
OPATROVATELSKEJ SLUZBY AKO ZAKLADNEHO
NASTROJA ZABEZPECENIA STAROSTLIVOSTI V
PRIRODZENOM PROSTREDI”.

Nova tiloha 1: ZAVEDENIE JASNE STANOVENYCH
MINIMALNYCH STANDARDOV DOSTUPNOSTI
TERENNEJ OPATROVATEI’SKEJ SLUZBy (TOS) v obciach, a
povinnost’ obci strategicky sa zdruzovat’ v zdujme zvySovania
dostupnosti TOS a odl'ahcovacich sluzieb.

Nova tloha 3: Zavedenie povinnosti samosprav VIEST
EVIDENCIU OSAMELO ZIJUCICH SENIOROV A
VSETKYCH NEFORMALNE OPATRUJUCICH OSOB, bez
ohl'adu na poberanie prispevku na opatrovanie (st nimi aj starSie
osoby).

Nova tloha 4: Zavedenie mechanizmu NEZAVISLEHO
VSTUPNEHO-PRIEBEZNEHO MONITORINGU DOMACEJ
STAROSTLIVOSTI implementaciou ManaZzmentu v€asného

forméatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
sulade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zaklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v rdmci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 —2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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zabezpecenia naslednej a LTC v spolupraci s ADOS, TSP a
TOS(podporného timu).

Nova tloha 5: Prijat’ legislativne OPATRENIE NA OCHRANU
PRED CHUDOBOU A SOCIALNYM VYLUCEN{M PRE
RODICA — SENIORA, KTORI SA STARALI O DIETA SO
ZDR.ZNEVYHODNENIM AJ PRED ROKOM 2006, aby im
tieto roky boli zaratané do odpracovanych rokov. Alebo najst’ ini
formu kompenzacie straty na vyske dochodku , ktord im pomoéze
zit’ dostojny zivot na dochodku v prirodzenom prostredi, zvlast
ak nemaju iné diet’a, ktoré by im mohlo prispievat’.

Gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: MZ SR, MV SR, Forum pre pomoc
star§im, uzemna samosprava, SKSaPA, MVO, Urady prace,
Digitalna koalicia, Komora opatrovateliek Slovenska

MU : Vypracované minimalne Standardy dostupnosti TOS ;
vytvoreny register osamelych starSich os6b a NFO s dorazom na
starSie osoby v nepriaznivej socialnej a zdravotnej situécii ;
pocet navstev a prikladov dobrej praxe v dosledku vcasnej
intervencie v domdcnosti ; VyuZitie zdrojov v ramci NP Podpora
poskytovania komunitnych a kvalitnych socidlnych sluZieb;

Termin: priebezZne

ManaZzmentu v¢asného zabezpecenia naslednej a LTC
https://www.health.gov.sk/Zdroje?/Sources/dokumenty/SDTP/st
andardy/1-10-2021/4_2-Manazment-vcasneho-zabezpecenia-
naslednej-a-dlhodobej-starostlivosti-DS.pdf
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KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

Opatrenie: NPAS 4.1, ciel’ 3, opatrenie 1
Ciel’ 3: Podpora zotrvania odkdzanych starSich os6b ¢o najdlhsie
v prirodzenom rodinnom prostredi

Problém : Jednotlivé legislativne zmeny, ani uvedené NP doteraz
neviedli k systematickému ani systémovému rozvoju
infrastruktury komunitnych sluzieb dostupnych pre vsetky
cielové skupiny geograficky vsade; upravy vysky prispevkov na
poskytovanie SoS, alebo na opatrovanie, alebo navysenie poctu
hodin OS, ¢i moznosti kombinacie s PNO nerobi sluzby
dostupné a udrzatel'né. NP Podporou transformacnych timov
neznamena, ze transformacia prebieha, alebo uz systematicky
prebehla a bude udrzatel'na; NP Podpora KC a TSP neznamena,
Ze tieto sluzby sluzia vSetkym a st dostupné vsade; NP POS -
neznamena udrzatel'nost’; tieto NP nie st kompatibilné,
nenadvazuju na seba, ani sa nepodporuju. Aj ked KRFSoS
predpoklada pozitivny vplyv novej reformy; absentujli opatrenia
na udrZanie, ochranu zdravia a vytvorenie dostato¢nych kapacit
kl'icového prvku pre dosiahnutie a udrzatelnost” dostojne;j
starostlivosti a tym st opatrovatel’ky a NFO.

Navrhujeme nové opatrenie: FINANCOVANIE A PODPORA
OPATROVATELIEK, a NFO ako zékladného predpokladu pre
prijimanie starostlivosti v prirodzenom prostredi, ktorym moZze
byt’ ZSS aj domacnost’.

Uloha 1 : Legislativne UKOTVIT POVOLANIE
OPATROVATEL/KA A NEFORMALNE OPATRUJUCE
OSOBY(NFO) AKO SUCASTI MULTIDISCIPLINARNEHO
TIMU v integrovanej dlhodobej starostlivosti v prirodzenom
prostredi.

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
forméatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
stlade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zéklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 - 2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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Uloha 2: Zriadit NARODNU AGENTURU PRE
OPATROVATELKY A NEFORMALNE OPATRUJUCE
OSOBY.

Uloha 3: Prijatie legislativnej Gipravy, aby bola TERENNA
OPATROVATELSKA SLUZBA(TOS) A TERENNA
SOCIALNA PRACA (TSP) FINANCOVANE AKO
PRIORITNE FORMY SOCIALNEJ SLUZBY V KOMUNITE,
PRIAMO STATOM.

Uloha 4 : Zavedenie GARANCIE MINIMALNY CH
MZDOVYCH STANDARDOV PRE VSETKY
OPATROVATELKY PODI’A DRUHU SOCIALNEJ SLUZBY
(zariadenia), SO ZOHCADNENIM STUPNA
RIZIKOVOSTI/ZATAZE, a systém prispevkov na rekondi¢né
pobyty a zdravotnu prevenciu.

Uloha 5: PRIJATIE LEGISLATIVNEJ UPRAVY
NARIADENIA VLADY SR C. 281/2006 Z.Z. :

V § 2 sa za doteraj$i odsek oznacuje ako odsek 1 a vklada sa
novy odsek 2, ktory znie:

,»(2) Na ucely tohto nariadenia sa za bremeno povazuje aj Zivé
bremeno, ktorym je osoba, s ktorou zamestnanec manipuluje v
ramci poskytovania zdravotnej alebo socidlnej starostlivosti. Pri
manipuldcii so Zivym bremenom sa uplatiiuji osobitné
poziadavky podl'a tohto nariadenia.*

V § 5 sa dopiia nové pismeno d), ktoré znie:
,»,d) pri manipulacii so Zivym bremenom s telesnou hmotnostou
presahujucou 60 kg je zamestnavatel’ povinny zabezpecit’
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mechanické alebo technické zdvihacie zariadenie a iné
manipula¢né pomocky; ak to nie je mozné, musi zabezpecit’
asistenciu d’al§ieho zamestnanca.*

V § 6 sa dopliia nové pismeno c), ktoré znie:

,,C) zabezpecit, aby zamestnanci vykonavajici manipulaciu so
zivym bremenom absolvovali $kolenie z ergonomickych technik
manipuldcie s pacientmi, ktoré vykonava pracovna zdravotna
sluzba, este pre zac¢atim vykonu prace.*

Uloha 7 : Prijatie legislativnej upravy pre POVINNU
GARANCIU STATU FINANCNE PODPOROVAT NAKUP
MATERIALNO-TECHNICKEHO VYBAVENIA V ZSS A
DOMACNOSTIACH a u¢inne KONTROLOVAT
ZABEZPECENIE ULOHY C.5.

Uloha 8 : Zavedenie PRAVIDELNEHO ZDRAVOTNEHO
SKRININGU OPATROVATELIEK, PSYCHOLOGICKU A
SOCIALNU PODPORU (podporné skupiny, poradenské linky).
HRADENYCH ZO ZDRAVOTNEHO POISTENIA

Uloha 9 : Zavedenie/rozsirenie akreditovanych
VZDELAVACICH A TRENINGOVYCH PROGRAMOV PRE
NE/FORMALNYCH OPATROVATEIL’OV (online/v
domacnosti/v ZSS/ KC) (zaklady oSetrovatel'stva, zvladanie
stresu, prevencia vyhorenia, digitalne zru¢nosti, zniZenie
fyzickej zataze...).

Uloha 10 : Zavedenie FINANCNYCH PRISPEVKOV ALEBO
ULAV PRE NFO, KTORI NIE SU POBERATELMI
PRISPEVKU NA OPATROVANIE v zavislosti od ich prijmu
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(napr. prispevok na osobnt asistenciu, odl'ahovaciu sluzbu,
CastejSie preventivne prehliadky, pomocky, potraviny, drogériu,
PHM, hypotéky, poistenie v nezamestnanosti, dochodkovy
bonus, odvodové ulavy a pod.). (v 1.2024/ cca 43tis. 0sob boli
opatrované starsie osoby vo veku 65+r. a 27tis. opatrovatel'ov-
dochodcov s PNO, cca 100tis.os6b vo veku 80+ su
nedohladatelni)

Uloha 11: Zabezpegit’ psychologickti podporu a poradenstvo pre
NFO, (online/v domacnosti/KC) bez ohl'adu, ¢i st poberatel'mi
PPO.

Uloha 12: Motivovat’ zamestnavatel'ov k vytvaraniu flexibilnych
foriem zamestnania a socialneho zabezpecenia (napr.
dochodkové kredity) pre osoby, ktoré sa starajii o blizkeho popri
zamestnani, bez poberania PPO/PPO.

Gestor: MPSVR SR, MZ SR

Spolupracujuce subjekty: MF SR, MV SR, Férum pre pomoc
star§im, uzemnd samosprava, MVO, vSeobecni lekari, zdravotné
poistovne, UVZ, ADOS, AOPP, socidlna poistovia, Komora
opatrovateliek Slovenska

Termin: priebeZne

MU : Prijata legislativna uprava o financovani TSP a TOS;
Prijata legislativna Gprava platov opatrovateliek; Pocet benefitov
pre NFO bez prispevku na opatrovanie ; Vysledky prieskumu
medzi zamestnancami(opatrovatel’kami) v stvislosti so znizenim
fyzickej zataze; zvysenie spokojnosti opatrovatel'ov vSeobecne
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KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

NPAS 4.1, ciel’ 3, opatrenie 1 (stvis s novelou ¢. 120/2024 Z.
z.)

Ciel’ 3: Podpora zotrvania odkdzanych starSich osob ¢o najdlhsie
v prirodzenom rodinnom prostredi

Navrh nového opatrenia: ROZSIRENIE KOMPETENCI]
OPATROVATELIEK, ako prirodzeného predpokladu bezpecne;j
starostlivosti odkazanych oséb v prirodzenom prostredi, ktorym
mdze byt aj ZSS.

Problém : Rozsirenim kompetencii opatrovateliek na vykon
vybranych zdravotnickych tikonov sa v praxi nepostupuje podla
usmernenia. Poverenia na vykon o$e.¢innosti davaju
opatrovatel’kam podpisovat riaditelia, bez kvalifikacie a
predchadzajticej konzultacie so sestrou garantkou o vhodnosti a
osobnostnych predpokladoch opatrovateliek na vykon tychto
¢innosti. Nad’alej tak dochadza k poruSovaniu zdkona aj
T'udskych prav na kvalitnt oSetrovatel'ska starostlivost’.
Opatrovatel’ky tieZ nie su za tito nadpracu nijako odmenované,
¢o ich nemotivuje k zvySovaniu kvality a odbornosti a zat'azuje
zaroven.

Aktudlny personalny normativ neumoziuje identifikovat’ presny
pomer odbornych ¢innosti a pocet opatrovateliek, ¢oho
vysledkom je fyzické aj psychické pretazovanie, a nedostato¢né
odmenovanie opatrovateliek.

Rozsirenie kompetencii opatrovateliek

Navrhované ulohy suvisia s plnenim:

1. Ciel’a 5: Stabilizovany odborny personal v socialnych
sluzbach a jeho d’alsi rozvoj,

2. Ciel’ 6: Koordinovana podpora a pomoc poskytovana star§im

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
forméatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
stlade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zéklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 —2030 za
roky 2025 - 2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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I'ud’om v krizovych zivotnych situdciach

Nova uloha 1: Vytvorenie A PROPAGACIA
AKREDITOVANEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU —
“ZDRAVOTNICKY OPATROVATEL (ZDRAVOTNICKY
ASISTENT)” s ciel'om zlepsit atraktivitu povolania, aj tym, ze
bude zaradené¢ medzimedicinsko-tech.prsondl. Tento program sa
musi vztahovat’ aj na terénne opatrovatel’ky, ktoré pracuji
samostatne a ¢asto ako prvé identifikuju zhorSovanie
zdravotného stavu klienta . Do vzdelavania treba zahrnut’ aj
moduly pre neformalne opatrujiice osoby, ktori ¢asto vykonavaju
naroc¢né ukony bez pripravy.

Uloha 2 : Prijatie legislativnej upravy, aby OSOBNA
STAROSTLIVOST A SAMOOBSLUZNE
OSETROVATELSKE VYKONY, VYKONAVANE
OPATROVATELCKAMI NA ZAKLADE POVERENIA
zodpovednou osobou(sestrou garantkou) pre osobu odk4zant na
pomoc inej osoby BOLI SUCASTOU ZDRAVOTNE]
DLHODOBEJ STAROSTLIVOSTI A MOHLI BYT
PREPLACANE Z OSETROVATELSKYCH PAUSALOV.
Vychadzame z metodiky EK.

Uloha 3 : Vypracovanie JASNEHO METODICKEHO RAMCA
KOMPETENCIf A ZODPOVEDNOSTI PRE
OPATROVATELKY PRI VYKONE OSETROVATELSKYCH A
INYCH ODBORNYCH CINNOSTI (kto ich mdze poverit, ako
to majui vykonavat’ a evidovat’, aké maju povinnosti, ale aj
prava).

Uloha 4 : UPRAVA PERSONALNEHO NORMATIVU V ZSS
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POMEROM JEDNOTLIVYCH ODBORNOSTI V ZSS A
STANOVIT PRESNY POCET OPATROVATELIEK AJ V
ZAVISLOSTI OD POCTU LEZIACICH KLIENTOV.

Gestor: MPSVR SR, MZ SR

Spolupracujuce subjekty: SKSaPA, Izemna samosprava,
Komora opatrovateliek Slovenska

Termin: od januara 2026, priebezne

MU : osveta a kampan o Studiu zdravotnicky opatrovatel’ ; pocet
zaujemcov o $tadium v odbore, opatrenie o odmenovani
opatrovateliek za vykon zdravotnej LTC ; vypracovany
metodicky predpis o kompetenciach a zodpovednosti
opatrovateliek ; upraveny persondlny normativ so stanovenym
pomerom odb. povolani a poctu opatrovateliek podl'a druhu
soc.sluzby.

KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

NPAS 4.1, ciel’ 3, opatrenie 1 (stivis s novelou ¢. 295/2024 Z.
Z.)

ZASADNA PRIPOMIENKA

Ciel’ 3: Podpora zotrvania odkazanych star§ich osob ¢o najdlhsie
v prirodzenom rodinnom prostredi

Problém : Prijatim legislativnych Uprav stvisiacich s novelou €. CA
295/2024 Z.z. sa nezlepSila dostupnost’ a udrzatel'nost’
odl'ah¢ovacich a opatrovatel'skych sluzieb. Reformou
financovania SoS a vstupom PPO do platnosti v 1.2026 sa do
istej miery méze stimulovat’ tvorba kapacit odl'ahovacich
sluzieb, avSak ni¢ to nemeni na fakte, ze obce dobrovol'ne
nebudu prispievat’ na socidlne sluzby zo svojho rozpoctu, kym

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
formatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut’,
aby sme v ramci
nasledujiceho obdobia
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nemusia. Faktom je tiez, ze odl'ahC¢ovacia sluzba nie je urcena, predmetné zmeny

ani financne kompenzovana pre NFO, kt.nie st poberatel'mi riadne prerokovali v
prispevku na opatrovanie. sulade s metodikou
aktualizacie NPAS a
Navrhujeme nové opatrenie: ZVYSENIE DOSTUPNOSTI na zaklade toho by
ODLCAHCOVACICH SLUZIEB, FINANCOVANIM sme vykonali
ODLAHC.SLUZIEB PODIA REALNEHO DOPYTU, AKO aktualizéciu v rémci
ZAKLADNEHO PREDPOKLADU PRE MOZNOST nasledujticej ,,Spravy o
ZOTRVANIA V PRIRODZENOM PROSTREDI plneni opatreni
vyplyvajucich z
Navrhované nové ulohy suvisia s plnenim: Nérodného programu
1. Ciela 3: Dostupna nasledné zdravotna starostlivost’ ako aktivneho starnutia na
nastroj prevencie odkazanosti na pomoc inej osoby, resp. roky 2021 — 2030 za
zabezpecenia plynulého prechodu medzi akatnou zdravotnou roky 2025 —-2026 a
starostlivost'ou a socidlnymi sluzbami udrzania sa na trhu prace navrh na jeho
akceptujuce klIicové trendy Stvrtej priemyselnej revolucie aktualizaciu®.

2. Ciel'a 4: Ochrana duSevného zdravia starSich l'udi

3. Ciel’a 6: Koordinovana podpora a pomoc poskytovana star§im
I'ud’om v krizovych Zivotnych situdciach, opatrenim v NPAS —
4.7 ciel’ 6 opatrenie 1

4. Ciel'a 3: Podpora dostupnosti verejnych sluzieb pre starSich
Tudi

5. Ciel’a 3: Dostupné, kvalitné a komplexné socialne sluzby ako
nastroj podpory dostojného, nezavislého a bezpe¢ného Zivota
starSich l'udi v kontexte demografického vyvoja

Ulohal : Prijatie systémovych opatreni na stabilizdciu a zvysenie
DOSTUPNOSTI TERENNYCH SLUZIEB (VRATANE TOS),
KC A ODCAHCOVACICH SLUZIEB FINANCOVANIM
PRIAMO Z MPSVR SR, NIE SPROSTREDKOVANE CEZ
VUC A OBCE/MESTA.
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KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

Uloha 2 : Prijatie opatrenia NA ZRUSENIE ORIGINALNEJ
KOMPETENCIE OBCI A MIEST FINANCOVAT TO, TSP A
KC Vyhladavacia a sprostredkovatel’ska povinnost’ by mala byt’
zachovana a preciznejSie kontrolovana

Uloha 3 : Zaviest legislativau POVINNOST VYSSICH
UZEMNYCH CELKOV VYBUDOVAT SIETE TOS, TSP, KC
A ODI’AHCOVACICH SLUZIEB, napr. formou centier
zdielanych socidlnych sluzieb. Sti¢astou ma byt aj ADOS.

Uloha 4 : Prijatie systémovych opatreni, aby boli TOS, TSP, KC
A ODLCAHCOVACIE SLUZBY FINANCNE DOSTUPNE AJ
PRE NFO, KTORE NEPOBERAJU KOMPENZACIE (asto st
to starSie osoby, ktori opatruju).

Gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: MV SR, MIRRI, Uzemna samosprava,
poskytovatelia socidlnych sluZieb

Termin: od januéra 2026, priebezne

MU : Pokrytie TOS a odl'ah¢ovacich sluzieb v oblastiach kde
dnes absentuje ; legislativna uprava socialneho zakona o
financovani predmetnych sluzieb z MPSVR SR ; Pocet a
rozmiestnenie centier zdielanych soc.sluzieb na izemi SR, Pocet
Opatrenie: NPAS 4.1, ciel’ 3, opatrenie 4

ZASADNA PRIPOMIENKA

Ciel’ 3: Podpora zotrvania odkdzanych star§ich os6b ¢o najdlhsie
v prirodzenom rodinnom prostredi

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
formatu

20



Problém: Opatrenie sa nezameriava na prevenciu Urazov v
domaécnosti a ochranu fyzického a psychického zdravia
opatrujucich oséb (formalnych aj NFO, ktori su Casto starsi
'udia, alebo osoby v preddochodkovom veku). Nezameriava sa
ani na zvysenie dostupnosti ADOS ako zakladného predpokladu
prevencie zhorSenia zdravia starSich , ktori starostlivost’ v
domacnosti prijimaju alebo ju poskytuji ako NFO. Je to tiez v
stlade s napiitanim cielov Komponentu 12 a 13 POO o
dostupnej socidlno-zdravotnej dlhodobe;j starostlivosti. NCZI
udéava ro¢ne priblizne 20tis. hospitalizacii z dévodu urazu osob
vo veku 65+, z toho 10tis v domécnosti. 6-7tis na inych
nespecifikovanych miestach. Priemerna doba hospitalizacie je 7
dni.

Starsi 'udia by mali mat’ pristup k zdravotnej starostlivosti, ktora
im pomdze udrzat’ alebo znovu ziskat’ optimalnu troven
fyzickej, dusevnej a emocionalnej pohody a predchadzat’ alebo
oddialit’ nastup chorob.

Navrhujeme nové opatrenie: "PREVENCIA ZHORSOVANIA
ZDRAVIA STARSICH, v spolupraci s ADOS, TOS, TSP a KC"

Navrhované ulohy suvisia s plnenim

1. Ciel’a 3: Dostupnd nésledna zdravotna starostlivost” ako
nastroj prevencie odkazanosti na pomoc inej osoby, resp.
zabezpecenia plynulého prechodu medzi akatnou zdravotnou
starostlivost'ou a socidlnymi sluzbami udrzania sa na trhu prace
akceptujuce kl'aicové trendy Stvrtej priemyselnej revolucie

2. Ciel'a 4: Ochrana duSevného zdravia starSich l'udi

3. Ciel’a 6: Koordinovana podpora a pomoc poskytovana
starSim 'udom v krizovych Zivotnych situaciach, opatrenim v

pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
sulade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zaklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujuce;j ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 —2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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NPAS — 4.7 ciel’ 6 opatrenie 1

4. Ciel’ 3: Dostupné, kvalitné a komplexné socialne sluzby ako
nastroj podpory dostojného, nezavislého a bezpeného zivota
starSich I'udi v kontexte demografického vyvoja

Uloha 1 : Prijatie legislativnych uprav pre IMPLEMENTACIU
PROCESU MANAZMENTU VCASNEHO ZABEZPECENIA
NASLEDNEJ STAROSTLIVOSTI A DLHODOBEJ
SOCIALNO-ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI DO PRAXE.

Uloha 2: Zapajanie TERENNYCH OPATROVATELIEK A NFO
DO PREVENTIVNYCH PROGRAMOV ADOS — napriklad
Skolenia o rozpoznani potencidlnych rizik Grazu a metddy ich
eliminacie, o rozpoznani vcasnych priznakov zhorSovania
zdravotného stavu klienta. Preventivne programy ADOS by mali
byt zamerané na vyhl'addvanie starSich neformalnych
opatrovatel’'ov v nepriaznivej socidlnej situacii, spolupraci s
terénnymi soc.sluzbami (TSP a TOS) a poskytovat’ zdravotné
poradenstvo, skrining a podporu vSetkym zainteresovanym
stranam.

Uloha 3: ROZSIRENIE KOMPETENCI{ SESTIER ADOS NA
POSKYTOVANIE PALIATIVNEJ STAROSTLIVOSTI A
PREDPIS ZDRAVOTNYCH POMOCOK NA ZNiZENIE
FYZICKEJ ZATAZE OPATROVATELIEK a NFO pri
starostlivosti v domacnosti.

Uloha 4: Strategické VYTVORENIE INTEGROVANEJ SIETE
ADOS NA UZEMI SLOVENSKA A ZVYSENIE POCTU
SESTIER PODI’A POCTU STARSICH OSOB
ODKAZANYCH NA POMOC V DANEJ LOKALITE(tloha 6).
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Na zaklade vytvoreného registra osamelych starSich osob a 0sob
odkazanych na pomoc inych. (Opatrenie: NPAS 4.1, ciel’ 3,
opatrenie 2, nova tloha 4).

Uloha 5: Prijatie legislativnej Gpravy zakona ktorou BY
KAZDA ZDRAVOTNA POISTOVNA MALA POVINNOST
ZAZMLUVNIT KAZDU ADOS V TEJTO SIETI S CIECOM
ZVYSIT DOSTUPNOST NEVYHNUTNEJ
OSETROVATELSKEJ (AJ PALIAT{VNEJ)
STAROSTLIVOSTI (geograficku aj cenovi). Jedna poistovina
na prevadzku ADOS nestaci, lebo poistenci ostatnych poistovni
su nuteni za sluzbu, nevyhnutnu pre zlepSenie ich zdravia platit’.
Platia aj v ZSS, aj v domacnosti. Je to dovod, preco ju aj
niektoré ZSS nevyuzivaju, a opatrovatel'’ky vykonavaju pracu,
ktoru zo zakona vykonavat nemdézu, ale treba.

Uloha 6: Prijat’ legislativnu ipravu nariadenia vlady &.640/2008
Z. z. o verejnej minimalnej sieti poskytovatel'ov zdrav.star. a
ZVYSENIE LIMITU SESTIER ADOS V PRILOHE C. 5.
PODLA POCTU STARSICH LUDf ODKAZANYCH NA
POMOC.

Gestor: MZ SR, zdravotné poistovne

Spolupracujuce subjekty: MPSVR, MV SR, SKSaPA, Forum pre
pomoc star§im, 1zemna samosprava, zdravotné poistovne,
MVO, Komora opatrovateliek Slovenska

Termin: od roku 2025 priebezne

Nézov zodpovedajuceho MU: Pocet preventivnych programov
ADOS a TOS a pocet vyskolenych opatrovatelieck a NFO; nové
miesta pokryté ADOS a pocet oSetrenych klientov v ZSS a
domaécnostiach na zéklade verejného poistenia.
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KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

Opatrenie v NPAS — 4.2 ciel’ 3 opatrenie 1

Ciel’ 3: Vzdelavanie orientované na starSich I'udi posilitujace ich
moznosti zamestnania sa ¢i udrZania sa na trhu prace
akceptujuce kl'aicové trendy Stvrtej priemyselnej revolucie

Navrhujeme v ramci povodného opatrenia novu tlohu 1:
ZLEPSOVANIE DIGITALNYCH ZRUCNOST{ A MOZNOSTI
VZDELAVAT SA V OBLASTI ZAUJMU PRE NFO - pre
osobny rozvoj, duSevné zdravie, udrzanie pracovného potencialu
a ul'ahcenie reintegracie na pracovnom trhu po skoncéeni
opatrovatel'skych povinnosti. ZlepSovanie digitalnych zru¢nosti
pomdze pri pouzivani novych komunikac¢nych nastrojov,
podpornych technolégii, elektronickych systémov vedenia
dokumentécie starostlivosti alebo na komunikaciu v ramci
rodiny, s odbornikmi, pri vzdeldvani, ale aj k zlepSeniu
moznosti vybavovania ob¢ianskych zalezitosti elektronicky,
napr. cez verejny portal slovensko.sk

Gestor:

Spolupracujuce subjekty: univerzity, MSVVM SR, MIRRI SR,
socialni partneri, Digitalna koalicia

Nézov zodpovedajiceho MU: pocet realizovanych programov a
zuc¢astnenych jednotlivcov

Stav plnenia: priebeZzne

Odo6vodnenie: Priemerny vek opatrovateliek v ZSS je 50-52
rokov v domdcnosti je eSte vyssi. Mnohi NFO prisli o pracu z
dovodu vzniku opatrovatel'skych povinnosti, a moznost’
vzdelavat’ sa nielen v oblasti tykajlicej sa starostlivosti, ale aj v
oblasti zdujmu, moze byt’ vitand. Problémom moze byt ich

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
forméatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
sulade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zéklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 - 2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

Casova dispozicia a neschopnost’ opustit’ domacnost’, preto by
metody a formy vzdelavania mali byt prispdsobitel'né
moznostiam NFO. Hlavne aby vzdelavanie nezvysovalo ich
mesacné vydavky. Nie vSetci poberaju prispevok na opatrovanie,
déchodok alebo mézu popri starostlivosti pracovat’. Sustredili
by sme pozornost’ prave na tuto znevyhodnenu skupinu.
Opatrenie NPAS — 4,3 ciel’ 1 opatrenie 1

3. Zdravotna starostlivost’ podporujica aktivne starnutie, Ciel 1:
Financovanie zdravotnej starostlivosti zamerané na kvalitu

Problém: Zdravotna starostlivost’ je iba ¢ast’ komplexne;j
dlhodobej starostlivosti(LTC), ktora nie je v slov.legislative
ukotvena. V r. 2022 iSlo do oSetrovatel'skej LTC najmenej zo
vSetkych vydavkov na zdrav.starostlivost’. Problém vidime v
nespravnom nastaveni definicie LTC a jej zloziek.

Definicia dlhodobe;j starostlivosti v § 2 ods. 37) v novele zakona
¢. 576/2005Z. z. je spajana s poskytovanim akutnej a
neodkladne;j starostlivosti, nie s potrebou dlhodobe;j
zdravotnej/oSetrovatel'skej starostlivosti z dovodu pretrvavania
funk¢énej poruchy dlhsie ako 6 mesiacov napr., alebo nemoznosti
odstranenia funk¢énych poruch a obnovenia kognitivnych,
telesnych, zmyslovych a duSevnych funkcii osoby. Nie je
kompatibilna s metodikou LTC EK (str.115), ktora zaroven
umoznuje progndzovat’ buducu potrebu dlhodobych sluzieb. Ako
takd sa tiez nedéd porovnat’ s definiciou LTC podla Systému
zdravotnych uctov — SHA 2011, z ktorej metodika EK vychadza:
"Dlhodoba starostlivost’ (LTC) pozostava zo Sirokej Skaly
lekarskej/oSetrovatel'skej starostlivosti, osobnej starostlivosti a
asistencnych sluZieb zameranych na zmiernenie bolesti a
utrpenia alebo na zvladnutie zhorSovania zdravotného stavu u
pacientov s dlhodobou odkéazanostou."

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
formatu
pripomienkového
konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
stlade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zéklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajtcich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
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K tejto medzinarodnej definicii dlhodobej starostlivosti sa podl'a roky 2021 — 2030 za

nasho ndzoru zékon o poskytovani zdravotnej starostlivosti roky 2025 — 2026 a
priblizuje najviac v definicii paliativnej a prierezovej navrh na jeho
starostlivosti, kt. s zamerané na nevylieCiteIné ochorenia a aktualizaciu®.

spolupracu v multidisciplinarnom time. Definicia dlhodobej
starostlivosti je v zdkone o poskytovani ZS métuca, o sposobuje
neprehl’adnost’ a zhorSuje transparentnost’ vo financovani a
nedostupnost’ jej zloziek pre osoby odkazané na dlhodobu
starostlivost’. .

Navrhujeme nové ulohy:

Uloha 1: UPRAVENIE DEFINICIE DLHODOBEJ
STAROSTLIVOSTI V ZAKON C.576/2004 Z.za v § 2 ods.
37. zakona ¢. 576/2005Z. z., v zmysle Metodiky EK a
definovanie jej zakladnych zloziek pre lepSiu meratelnost’ a
transparentné financovanie v praxi.

Uloha 2: VO VYHLASKE C. 64/2025 Z. Z. § 1 DOPLNIT
NOVY TYP ZAKLADNEJ ZDRAVOTNEJ
STAROSTLIVOSTI pod pism. m) ,,DLHODOBA
ZDRAVOTNA STAROSTLIVOST k existujiicim zakladnym
typom zdravotnej starostlivosti

Uloha 3: ZOSULADIT ZDRAVOTNE A SOCIALNE
ZAKONY: determinanty zdravotnej LTC a metodologiu
projekcie vydavkov, analyz, a upravenej definicie Dlhodobe;j
starostlivosti v zakone ¢. 576/2004 Z. z s pripravovanou
definiciou LTC a determinantmi socidlnej LTC v rdmci
pripravovanej novely zakona ¢. 448/2008 Z. z. ( predovSetkym
terminy ako dlhodoba starostlivost’, komunitnd starostlivost’,
prierezova starostlivost’, multidisciplinarny, podporny tim..)
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Uloha 4: VYTVORENIE SAMOSTATNEJ LEGISLATIVY O
DLHODOBEJ STAROSTLIVOSTI, ktora bude zahtnat’
komplexny medzirezortny pristup v starostlivosti. Vid’
porovnanie v inych eurdpskych krajinach.

Gestor: MZ SR, MPSVR SR

Spolupracujtce subjekty: MSVVaM

Termin: od roku 2025 priebezne

MU: prijaté legislativne zmeny a zostladenie ; legislativa o
dlhodobej starostlivosti

Odovodnenie: V slovenskom kontexte by podl'a Metodiky EK
mali byt’ sucast'ou dlhodobej starostlivosti neformalna
starostlivost’ v doméacnosti, sluzby ADOS, mobilné hospice,
osetrovatel'ska a osobna starostlivost(ADL) poskytované
sestrami, zdravotnickymi pracovnikmi a opatrovatel’kami v
zariadeniach socidlnych sluZieb a zar. socidlno-pravnej ochrany
deti a socidlnej kurately (ZSPODSK), aj v terénnych
opatrovatel'skych sluzbéach, fyzioterapia a kompenzacie.

Jednotlivé oblasti dlhodobej starostlivosti st v§ak regulované
zakonmi 576/2004 Z. z., 578/2004 Z.z., 448/2008 Z. z. ,
447/2008 Z. z. , a 461/2003 Z. z., financované zo zdrojov
verejného poistenia, rozpoctu samosprav, rozpoctu MPSVR SR,
verejnych zdrojov §tatu a vlastnych zdrojov pacientov/klientov
atd’. To robi systém LTC rozdrobeny a evidenciu nédkladov na
tieto sluzby neprehl'adnou.

Viaceré zdravotné sluzby poskytované v ramci LTC su naviac
este rozdelené do dvoch réznych typov zdravotnej starostlivosti,
podrla aktudlnej Prilohy ¢. 8 k Vyhlaske €. 522/2023 Z. z.. :

27



1. Typ 7.1.3.4.3. Specializovana tstavna starostlivost PRE
DOSPELYCH podla § 7 ods. 4 pism. a) druhy bod zakona &.
578/2004 Z. z., zahina: 7.1.3.8. OSetrovatel’ska starostlivost’
poskytnuta v zariadeniach socialnych sluzieb a ZSPODSK
podla § 7a zakona ¢. 581/2004 Z. z.. Tu vnimame konflikt v
cielovej skupine Specializovanej Gistavnej starostlivosti pre
dospelych a ZSPODSK, ktora sa tyka deti.

2. Typ 7.1.6. Specializovana ambulantn4 zdravotna
starostlivosti, kde je zahrnutda ADOS a mobilny hospic, ¢i denny
stacionar pre deti a dospelych.

Absentuje osobna starostlivost’(opatrovatel'ska) v ZSS a v TOS.

Zdroje:

Metodika EK
https://ec.europa.cu/eurostat/documents/3859598/7985806/KS-
05-19-103-EN-N.pdf/60aa44b0-2738-4c4d-bedb-
48b6590be1b0?7t=1491984661000

Projekcia verejnych vydavkov na dlhodobu starostlivost’
https://www.mfsr.sk/files/archiv/31/LTC_manual.pdf

Porovnanie systémov LTC v inych krajinach
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/
2025/06/how-do-countries-compare-in-their-design-of-long-
term-care-provision_035a4e96/44f5453a-en.pdf

KOS
Komora
opatrovateliek
Slovenska

Opatrenie: NPAS 4.7, ciel’ S a ciel’ 8
Ciel’ 5: Stabilizovany odborny personal v socidlnych sluzbach a
jeho d’al$i rozvoj CA

Pripomienka: Pri stabiliz4cii odborného persondlu treba riesit’

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
formatu
pripomienkového
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nedostatok, fluktuaciu a vzdeldvanie vSetkych opatrovateliek,
osobitne terénnych opatrovateliek, ktoré pracuju predovsetkym
samostatne, bez moznosti rozdelenia zodpovednosti v aktatnych
rozhodovacich procesoch, na vlastni zodpovednost’, bez
pravneho vedomia za ddsledky svojich, vac¢sSinou dobre
myslenych aktivit. Ocitaju sa v situaciach, ktoré nie su
kompetentné riesit’, ale rodiny to od nich ocakavaji
(poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti nad ramec
kompetenci, bez poverenia, lebo sestra ADOS nie je zodpovedna
osoba podla usmernenia; sprevadzanie klienta priamo do
ambulancie k lekérovi, preberanie a sprostredkovanie informdcii
o zdravotnom stave).

Uloha 1: NAVRHUJEME DOPLNIT MU: POCET
VYSKOLENYCH TERENNYCH OPATROVATELIEK
ROCNE, PERCENTO ICH FLUKTUACIE, PRIEMERNA
MZDA V POROVNANI S INYMI FORMAMI
STAROSTLIVOSTIL

Uloha 2: Sti¢ast'ou stabilizacie musia byt’ aj podporné programy
pre (nie len) starSich neformalnych opatrovatel'ov (kurzy
bezpecnej manipulécie, prevencia urazov a chordb pohybového
aparatu),

V ramci ciel’a 8 : Odborna priprava pracovnikov rozli¢nych
rezortov na detekciu nasilia pachaného na senioroch

Navrhujeme pokracovat’ v odbornej priprave opatrovateliek TOS
v domacnostiach v zaujme posilnit’ ich schopnost’ identifikacie
obeti z radov osamelo Zijucich seniorov a sprostredkovania
odbornej pomoci. Zahrnut tento typ vzdeldvania do kurikula

konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut’,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
stlade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zaklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 —2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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KSK
Kosicky
samospravny kraj

vzdelavania aj TSP a modul vzdelavania NFO.

Gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: izemna samosprava, profesijné
organizacie, zastupcovia poskytovatel'ov terénnych socidlnych
sluzieb, vzdelavacie institucie, MVO, socidlni partneri

Nazov zodpovedajuceho MU: pocet ucastnikov vzdelavacich
programov, pocet odbornych a inych zamestnancov socialnych
sluzieb, POCET VYSKOLENYCH TERENNYCH
OPATROVATELIEK ROCNE, PERCENTO ICH
FLUKTUACIE, PRIEMERNA MZDA V POROVNANT S
INYMI FORMAMI STAROSTLIVOSTI, POCET MODULOV
VZDEAVANIA NFO.

Stav plnenia: priebezne

7. Podpora déstojnosti, nezavislosti a kvality Zivota starsSich
Pudi

Pripomienka v Casti:

7. Podpora dostojnosti, nezévislosti a kvality Zivota starSich I'udi
Ciel’ 3: Dostupné, kvalitné a komplexné socialne sluzby ako
nastroj podpory dostojného, nezavislého a bezpe¢ného Zivota
starSich l'udi v kontexte demografického vyvoja

KoSicky samospravny kraj

Strana 86

MU a mernd jednotka: Dobrovol'nicke centrum KoSického
samospravneho kraja Nazov aktivity: ,,Nasaj kultaru® MU: pocet
seniorov

Chyba uvedené:
Vychodiskova hodnota: 0
Aktualna namerana hodnota (obdobie rokov 2023-2024): 6

30



MINCRS
Ministerstvo
cestovného ruchu
a Sportu
Slovenskej
republiky

DCKK v spolupraci s oddelenim kultiry Kosického
samospravneho kraja zadefinovala potreby kultirnych instittcii
z pohl'adu seniorského dobrovolnika. Nasli sme 2 organizacie,
ktoré v sucasnosti podporuju dlhodobé vzdelavanie a pomoc
seniorskych dobrovol'nikov. Program spociva v tom, Ze seniori
dostanu kratkodobé neformalne vzdelanie k vystave, exponatom,
téme festivalu a nasledne maja zadelené¢ pravidelné sluzby a st
plnohodnotnou dobrovol'nickou sucast’ou kultirnej institucie.
Napriklad téma Obzinky, ktora by bola pre mladeznickeho
dobrovol'nika vzdialen4, je pre seniorského blizka a skor sa v nej
vie vzdelat’ a podavat’ informacie d’alej. V sti¢asnosti mame na
pravidelné vikendové sluzby umiestnenych 6 seniorskych
dobrovol'ni¢ok, ktoré sa tym citia potrebné a ako stucast’
kultarnej obce, v budicnosti takto chceme pokra¢ovat’ v celom
kraji vo vSetkych kultirnych institicidch.

vlastnému materialu

Ciel 2: Podpora voI'nocasovych aktivit starSich 'udi ako nastroja
sebarealizécie a udrZiavania ich socidlnych kontaktov

Ziadame aktualizovat’ vyhodnotenie opatrenia 4 (str. 58)
Pohybové a Sportoveé aktivity pre starSich I'udi ako nastroj
podpory fyzického a dusevného zdravia, sebarealizéicie a
udrZiavania ich socialnych kontaktov nasledovne:

V roku 2023 Narodné Sportové centrum zorganizovalo 3
podujatia Nordic walking (seniorsky $port) s ucastou cca 300
0s0b; ucastnici obdrzali daréekové predmety vratane
obcerstvenia.

V roku 2024 Narodné Sportové centrum zorganizovalo 6
podujati Nordic walking (seniorsky $port) s i€astou cca 800
0s0b; Ucastnici obdrzali daréekové predmety vratane
obcerstvenia.
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MPRVSR Celému materialu
Ministerstvo Odportcame v tivode vlastného materialu alebo v predkladace;j
podohospodarstv sprave uviest’ zhrnutie o tom, kol’ko opatreni sa plni, bolo
a arozvoja splnenych, neplni sa, resp. nie je splnenych, napr. takto:
vidieka ,V ramci Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2021
Slovenske;j —2030 k 31.12.2024 sa 68 opatreni plni, resp. bolo splnenych a
republiky 7 opatreni sa neplni, resp. nebolo splnenych. V ramci
aktualizécie sa navrhujui 2 nové opatrenia a 6 opatreni sa
navrhuje upravit’.*
V materiali sa uvadzaju jednotlivé opatrenia a k nim je priradeny
odpocet. Vseobecna informacia o plneni narodného programu
nie je v materiali uvedena. Sme toho nazoru, ze takuto
vSeobecnu informaciu by mal materidl schval'ujicemu organu
(vlade SR) poskytnut’. V materiali sa uvadzaji jednotlivé
opatrenia a k nim je priradeny odpocet. VSeobecna informacia o
plneni narodného programu nie je v materiali uvedend. Sme toho
nazoru, ze takuto vSeobecnu informaciu by mal material
schval'ujucemu orgénu (vlade SR) poskytnut.
MPRVSR Celému materialu
Ministerstvo Odporucame v uvode vlastného materidlu alebo v predkladace;j
pddohospodarstv sprave uviest’ zhrnutie o tom, kol’ko opatreni sa plni, bolo
a arozvoja splnenych, neplni sa, resp. nie je splnenych, napr. takto:
vidieka ,»V ramci Narodného programu aktivneho starnutia na roky 2021
Slovenskej —2030 k 31.12.2024 sa 68 opatreni plni, resp. bolo splnenych a
republiky 7 opatreni sa neplni, resp. nebolo splnenych. V ramci

aktualizacie sa navrhuji 2 nové opatrenia a 6 opatreni sa
navrhuje upravit’.

Zdbévodnenie: V materiali sa uvadzaji jednotlivé opatrenia a k
nim je priradeny odpocet. VSeobecna informacia o plneni
narodného programu nie je v materiali uvedena. Sme toho
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nazoru, Ze takuto vSeobecntl informaciu by mal material
schval'ujicemu organu (vlade SR) poskytnut’.

MVSR
Ministerstvo
vnutra Slovenskej
republiky

k vlastnému materialu

V NPAS na roky 2021 - 2030 pre ucely plnenia cielov a
opatreni v nasledujicom obdobi ziadame doplnit’ aktualizaciu
opatrenia 4.7. ciel’ 7 opatrenie 1 v nasledovnom zneni:

»Realizacia preventivno-osvetovej ¢innosti zameranej na
zvySovanie povedomia starSich I'udi o zlom zaobchadzani a
kriminalite pachanej na tejto ciel'ovej skupine (vratane projektu
»Bezpecna jesen zivota a programu ,,Seniori zbystrite
pozornost’!*‘), o najcastejSich spdsoboch jej pachania, o
moznostiach ucinnej ochrany proti aktudlnym ohrozeniam a tiez
dalSich tém, ktoré su lektorované seniorom prislusnikmi
Policajného zboru zaradenymi na useku prevencie®.

V nazve zodpovedajiiceho meratelného ukazovatel’a ziadame
aktualizovat text v nasledovnom zneni:

,»Nazov zodpovedného MU: pocet preventivnych aktivit a pocet
oslovenych seniorov*.

Odovodnenie: Po zapracovani navrhu je moZné konStatovat’, Ze
takto uvedené preventivne aktivity su vSetky, ktoré su
realizované pre seniorov, aby bola zabezpecena ich
informovanost’ a ochrana.

MZSR
Ministerstvo
zdravotnictva
Slovenskej
republiky

CL. Vlastny material § str. 7 ods. Zoznam skratiek
Doplnit’ skratku UVZ SR — Urad verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky.

Odovodnenie: UVZ SR je gestorom a participuje na plneni
opatreni 4.3. ciel’ 2 opatreniach e 1 az 3.
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MSVVaMSR
Ministerstvo
Skolstva,vyskumu
,Vyvoja a
mladeze
Slovenske;j
republiky

NBS
Narodna banka
Slovenska

Tyka sa: Cislo a nazov opatrenia v NPAS — 4.9 ciel’ 1
opatrenie 2
Odportc¢ame upravu nasledujucej textacie:

Povodné znenie: Mame za to, ze idaje v tomto opatreni maju
poskytnit’ univerzity treticho veku a Férum pre pomoc starSim.
Za tiroveti MSVVaM SR by sme radi uviedli, Ze ministerstvo v
uvedenej oblasti vykondva koncepént ¢innost’, napriklad formou
podpory témy v Stratégii celozivotného vzdeldvania a
poradenstva na roky 2021 - 2030, ako aj pracovnymi
stretnutiami so zastupcami Fora pre pomoc star$Sim a zastupcami
MSVVaM SR.

Navrhované znenie: MSVVaM SR uvadza, 7e ministerstvo v
uvedenej oblasti vykondva koncepént ¢innost’, napriklad formou
podpory témy v Stratégii celozivotného vzdeldvania a
poradenstva na roky 2021 - 2030, ako aj pracovnymi
stretnutiami medzi zastupcami Fora pre pomoc star§im a
zéstupcami MSVVaM SR.

Odovodnenie: Uprava textu tak, aby reflektoval iba predmetny
odpocet plnenia. Rovnako autorom odporucame, aby upravili
niektoré textacie, ktoré okrem skuto¢nosti vyjadrenych v ¢islach
a aktivitach obsahuju aj interny komentar, ktory vnimame ako
uréeny pre spracovatel’a (napr. v pripade opatreni 4.1 ciel’ 3 op.
2;4.3 ciel' 4 op. 1; 4.7 ciel’ 1 op. 1; 4.7 ciel’ 8 op. 3; ako aj
informacie uvedené v opatreni 4.9. ciel’ 1 op. 2).

Cast’ 2 — Podpora Pudskych zdrojov v celoZivotnom cykle
ciel’ 3, opatrenie 3

Na konci textu k ciel'u 3, opatreniu 3 odporac¢ame doplnit’ slova:
Priklad dobrej praxe z Narodnej banky Slovenska: V stratégii
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NBS na podporu finan¢nej gramotnosti NBS identifikuje aj
skupinu starSich a dochodcov ako strategické cielové skupiny.

* Od marca 2023 pod znackou Spenazi a v spolupraci so
seniorskymi organizaciami (Zdruzenie krest’anskych seniorov,
Jednota dochodcov Slovenska, Slovensky zviz protifaSistickych
bojovnikov) NBS pontuka rovesnicke vzdelavanie zamerané na
podporu ambasadorov — aktivnych ¢lenov komunity medzi
seniormi, ktori si rozsirili svoje vedomosti v oblasti ochrany
pred podvodmi, digitalnych zru¢nosti a medzigenera¢nych
dialégoch. V styroch krajoch (Trenc¢iansky, Nitriansky, Kosicky,
Bratislavsky) bolo doteraz vyskolenych 100 ambasadorov, ktori
nadobudnuté vedomosti d’alej Siria vo svojich komunitach a
kluboch.

* Inteligentny senior — séria 20 kratkych vzdelavacich videi
odvysieland na STVR v roku 2022. Odbornici z NBS
zrozumite'nym spdsobom prevedu seniorov svetom penazi.
Vided st vol'ne dostupné pre Siroku verejnost’ na webe Spenazi.

Odoévodnenie:
Doplnenie odporacame z dovodu komplexnejsieho pokrytia
prikladov dobrej praxe vykonavanej zo strany NBS.

NBS
Narodna banka
Slovenska

Cast’ 7 — Podpora dostojnosti, nezavislosti a kvality Zivota
starSich I'udi ciel’ 7, opatrenie 1

Na konci textu k ciel'u 7, opatreniu 1 odporac¢ame doplnit’ slova:
NBS v tejto oblasti vyvija mnoZstvo aktivit a povazuje ju za
nesmierne dolezitl. Ide o hrozby, ktoré si vyzaduji
medzirezortnll koordinaciu. Priklad dobrej praxe z Narodnej
banky Slovenska:

. Upozornenia o podvodnych a nekalych obchodnych
praktikach - NBS pravidelne informuje Sirokt verejnost’ o
najcastejsie sa vyskytujucich podvodoch a nekalych obchodnych
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NBS
Narodna banka
Slovenska

praktikach na webe NBS. Pre spotrebitel'ov su dostupné
varovania aj na webe Spenazi.

Oddvodnenie:

Doplnenie odporuc¢ame z dovodu komplexnejsieho pokrytia
prikladov dobrej praxe vykonavanej zo strany NBS.

Cast’ 7 — Podpora ddstojnosti, nezavislosti a kvality Zivota
starSich 'udi ciel’ 7, opatrenie 1

Odporucame aktualizovat’ opatrenie o ulohu zriadit’
medzirezortnl koordina¢nt platformu pre online podvody
(gestor MV SR/PZ SR; ¢lenovia: MSSR, NBS, MF SR, GP SR,
Rada pre medialne sluzby, Urad pre regulaciu elektronickych
komunikacii a poStovych sluzieb, Slovenska bankova asociacia)
s mandatom na zjednotenie a koordinaciu postupu vo veci
prevencie a represie online podvodov a podporu Specializacie
OCTK.

Odé6vodnenie:

NBS ako centralna banka a integrovany organ dohl'adu dlhodobo
realizuje prevenciu online finanénych podvodov (edukécia
Speniazi, varovania a odporti¢ania pre verejnost’, kooperacia s
PZ SR a GP SR). Tieto aktivity prirodzene nadvézuji na
navrhované opatrenie v Casti ,,Bezpecnost’ starSich 'udi®.

NBS zaroveii eviduje v poslednom obdobi prudky nérast podani
stivisiacich s online podvodmi (v obdobi januér — jul 2025 uz 80
% poctu podani za cely rok 2024), rovnaky trend signalizuje aj
bankovy sektor. Ide teda o naliehavy a rastlici fenomén, ktory sa
seniorov dotyka netimerne silno. Kombinécia nizsej digitalnej
gramotnosti, dovery v autority a socialneho natlaku z nich robi
primarny ciel’, preto nestaci vSeobecnd osveta.

Skody rychlo eskalujii a ndvratnost prostriedkov je prakticky
nulova. Vektory utoku a obrany presahuju jeden rezort. Problém
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NBS
Narodna banka
Slovenska

ma systémovy charakter. Nizka digitdlna gramotnost’ a
roztrieStend zodpovednost’ medzi rezortmi a trhom vyzaduju
koordinovanie postupu a zdiel'anie informadcii. Reakcia na
problém preto musi mat’ viacrezortny charakter (dohl'ad NBS,
telekomunikacni operatori, preventivne pdsobenie
prostrednictvom MVSR, generalna prokuratira a d’alsie OCTK).
Bez centralnej koordinécie zostane reakcia fragmentovana a
menej ucinna.

Cast’ 7 — Podpora ddstojnosti, nezavislosti a kvality Zivota
starSich 'udi ciel’ 7, opatrenie 2

Na konci textu k ciel'u 7, opatreniu 2 odporac¢ame doplnit’ slova:
Priklad dobrej praxe z Narodnej banky Slovenska:

. Od marca 2023 NBS v spolupréci so seniorskymi
organizaciami ponuka Rovesnicke vzdeldvanie zamerané na
podporu ambasadorov — aktivnych ¢lenov komunity medzi
seniormi, ktori si rozsirili svoje vedomosti v oblasti ochrany
pred podvodmi, digitalnych zru€nosti a medzigeneracnych
dialégoch. V Styroch krajoch bolo doteraz vyskolenych 100
ambasédorov, ktori nadobudnuté vedomosti d’alej Siria vo
svojich komunitach a kluboch. Na jesent 2025 rozbieha NBS
pilotny projekt finanéného vzdeldvania so 17 mestskymi ¢astami
Bratislavy, ur¢eny pre pracovnikov odborov socidlnych veci a
seniorov zo seniorskych centier mestskych casti Bratislavy.
Odovodnenie:

Doplnenie odporacame z dovodu komplexnejsieho pokrytia
prikladov dobrej praxe vykonavanej zo strany NBS.

SKCH
Slovenska
katolicka charita

O

k vlastnému materialu
ZASADNA PRIPOMIENKA

Vseobecné pripomienky k dokumentu:
. Spréava prezentuje opatrenia vo vel'mi povrchnej az

V zmysle metodiky
aktualizacie NPAS nie
je mozné v ramci
formatu
pripomienkového
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vagnej rovine s vel'mi malou vypovednou hodnotou a bez
zhodnotenia, ¢1 opatrenia prispeli k naplneniu stanovenych
cielov. Zo spravy nie je zrejmé, ¢i sa skutoCne situacia aktivneho
starnutia pri jednotlivych ciel'och zlepsila, ked’ze sprava sa
Castokrat zuzuje iba na skompilovany zoznam opatreni z
informacii pochadzajici z r6znych zdrojov.

. Chceme poukdzat’ na to, ze niektoré opatrenia navrhnuté
v poslednom obdobi v suvislosti s reformou financovania
socialnych sluzieb maji realny potencial zhorsit’ situdciu starSich
l'udi a ich zotrvanie v domacom prostredi, v rozpore s
deklarovanymi cie'mi programu aktivneho starnutia a v rozpore
so schvalenymi mil'nikmi Planu obnovy a odolnosti SR. Toto
kvalitativne zhodnotenie sprava nereflektuje.

* V sprave tiez absentuju informacie o zlepSovani podmienok
integracie a plynulého prechodu medzi zdravotnymi a
socialnymi sluzbami na zéklade deklarovanych cielov zavedenia
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti, ¢i systémové
opatrenia na podporu dusevného zdravia star§ich I'udi, vratane
prijimatel'ov socidlnych sluZieb v pobytovych zariadeniach.
Absentuju tieZ opatrenia na deklarovant stabilizaciu personalu v
socialnych sluzbach. Sprava tieZ uvadza niektoré¢ mylné
informdcie ¢i nerelevantné data.

Pripomienky ku jednotlivym opatreniam:

Str. 10. (4.1, ciel’ 3, opatrenie 1 —Vytvorenie podmienok pre
zotrvavanie starSich 0sob v domécom prostredi rozvojom
komunitnych socialnych sluZieb a napiianim zamerov
transformdcie a deinstitucionalizacie socidlnych sluzieb):

Vo vyhodnoteni je uvddzana Koncepcia reformy financovania
socialnych sluzieb, ktora bola sice vzatd na vedomie zo strany
vlady, av§ak vecny zdmer nového zékona k prispevku na pomoc

konania MPK Vasu
pripomienku
zapracovat’ vo Vami
pozadovanom rozsahu.
Z toho dovodu si
dovol'ujeme navrhnut’,
aby sme v ramci
nasledujuceho obdobia
predmetné zmeny
riadne prerokovali v
stlade s metodikou
aktualizacie NPAS a
na zaklade toho by
sme vykonali
aktualizaciu v ramci
nasledujucej ,,Spravy o
plneni opatreni
vyplyvajucich z
Nérodného programu
aktivneho starnutia na
roky 2021 — 2030 za
roky 2025 —2026 a
navrh na jeho
aktualizaciu®.
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pri odkazanosti, ktory pripravovalo MPSVR na jar 2025 (pozn.
vecny zdmer bol prezentovany na Pracovnej skupine k reforme)
a ktorym mala byt naplnend samotna reforma, nie je nastaveny
tak, aby zlepSoval podmienky pre zotrvavanie starSich osob v
domécom prostredi. Prave naopak, podl'a vecného zdmeru sa
situdcia vyrazne zhor$i v porovnani so stcasnost'ou, ked’ze sa
stazi subeh formalnej a neformalne;j starostlivosti z dovodu
realneho zniZenia finan¢nej podpory pre osoby odkazané na
pomoc druhych, ktoré vyuzivaji neformélnych opatrovatelov.
To sa moze prejavovat napr. az finanénou nedostupnostou
ambulantnych sluzieb (napr. dennych stacionarov) ¢i terénnych
sluzieb pre 'udi opatrovanych v domacom prostredi. Domaci
opatrovatelia, vic¢Sinou rodinni prislusnici, nebudi mat’ moznost’
odkazané starSie osoby umiestnit’ pocas dita do komunitnych
socidlnych sluzieb, ¢o bude zvySovat’ tlak na rodiny, aby svojich
blizkych umiestnili do pobytovych zariadeni. Zaroven prislo k
casovému posunu implementécie reformy zo strany MPSVR, ¢o
ohrozuje existenciu sluZieb terénnych aj ambulantnych, ktoré
podporuju zotrvanie v domacom prostredi. Takéto efekty su v
priamom rozpore s deklarovanym cielom programu aktivneho
starnutia. Takto koncipované opatrenia st tieZ v rozpore so
schvalenym Planom obnovy a odolnosti SR (Komponent 13), v
ktorom sa SR vyslovne zaviazala, Ze ,,reforma financovania
podpori vznik a rozvoj komunitnych sluzieb*. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str. 13 (4.1, ciel’ 3, opatrenie 2 — Vytvorenie podmienok pre
zotrvavanie starSich 0osob v domacom prostredi so zabezpecenou
podporou domacej neformalne;j starostlivosti a monitorovanim
jej kvality):

Zo spravy vobec nie je zrejmé, ¢i a ako sa v SR na Grovni
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verejnej spravy vytvarali podmienky pre zotrvavanie starSich
0s0b v domacom prostredi so zabezpecenou podporou domace;j
neformalnej starostlivosti a monitorovanim jej kvality. V pripade
tohto opatrenia chyba zhodnotenie situacie a odpoctovanie zo
strany samotného gestora MPSVR — ¢iZe prehl'ad aktivit a
opatreni MPSVR a ich zhodnotenie, ktoré by vypovedali, o sa v
ramci opatrenia vobec zrealizovalo. Priklad dobrej praxe
spolupracujuceho subjektu Forum starsich je v tomto smere
nepostacujuci. Uvedené indikatory poukazuju sice na narast
poctu opatrovanych, no vobec nevypovedaji o tom, ¢i a ako sa
vytvarali podmienky pre zotrvavanie starSich osob v doméacom
prostredi - narast po¢tu opatrovanych méze byt iba
jednoduchym désledkom starnutia populédcie. Nie je prilozena
ani informacia o tom, ¢i bol zabezpeceny monitoring kvality, ani
mechanizmus financovania a metodika monitorovania kvality.
Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.

Str. 15 (4.1, ciel’ 3, opatrenie 4 — Vytvorenie podmienok na
vykon prevencie zhorSenia zdravia star§ich osob formou ADOS):
Vyhodnotenie obsahuje Statistiku hospitalizovanych za roky
2023 a 2024 a informaciu o preventivnej starostlivosti, o st v
tomto kontexte irelevantné indikatory - nie st uvedené Ziadne
kvantitativne ukazovatele tykajuce sa ADOS, ukazujlice nérast
sluzieb. Zaroven uplne absentuji informacie o finan¢nej podpore
ADOS z Planu obnovy , vd’aka ¢omu mali vzniknit’ nové ADOS
a zabezpecend obnova a rozsirenie existujicich ADOS. Chyba
zhodnotenie tohto opatrenia, vratane dat o objeme podpory a
vysledkoch v praxi ako aj o pocte zrealizovanych preventivnych
navstev zo strany ADOS. MZ SR je v sprave uvadzané ako
gestor, avSak opatrenie mé vyrazny presah do socialnej oblasti
(terénna a komunitna starostlivost’), vyZadujuci vacSiu integraciu
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zdravotnej a socialnej starostlivosti. Sucasny stav vytvara riziko
nesuladu pravnych radmcov (zdravotnictvo vs. socialne sluzby).
V tomto kontexte absentuje vysvetlenie navrhovaného
mechanizmu koordinécie (resp. presun Casti gestorstva) medzi
MZ SR, MPSVR SR a samospravami. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str 43 (4.3, ciel’ 3: Dostupné nasledna zdravotna starostlivost’
ako nastroj prevencie odkazanosti na pomoc inej osoby, resp.
zabezpecenia plynulého prechodu medzi aktitnou zdravotnou
starostlivost'ou a socialnymi sluzbami):

V sprave absentuju prijaté opatrenia, ktoré by zlepSovali
podmienky pre zdravotnu starostlivost’ starSich 'udi v kontexte
deklarovanych ciel'ov zabezpecenia plynulého prechodu medzi
akutnou zdravotnou starostlivost’ou a socidlnymi sluzbami, resp.
integracie zdravotnej a socialnej starostlivosti. Navrhujeme tieto
elementy do spravy doplnit’.

Str. 44 (4.3 ciel’ 4 opatrenie 1 - Vytvorenie systémovych
preventivnych opatreni zameranych na ochranu duSevného
zdravia starSich I'udi a v€asna diagnostiku jeho poruch):

V sprave absentuju - okrem prikladu dobrej praxe z MVO -
akékol'vek prijaté systémové opatrenia zamerané na ochranu
dusevného zdravia starich 'udi. Specialne poukazujeme na to,
Ze v navrhu materialu absentuje problematika ochrany
duSevného zdravia prijimatel'ov socidlnych sluZieb, najma
klientov zariadeni socidlnych sluzieb s psychickymi
ochoreniami. V sprave by mala byt’ ¢ast’ o opatreniach pod
gesciou MZ SR zameranych na podporu dusevného zdravia
seniorov a 0sob s dusevnymi poruchami v zariadeniach
socidlnych sluzieb — prevencia, v€asna diagnostika a rozvoj
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komunitnych foriem starostlivosti. Navrhujeme tieto elementy
do spravy doplnit.

Str 93 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 2- ZvySovanie kvality a bezpecnosti
poskytovania socialnych sluzieb prostrednictvom efektivneho
systému hodnotenia kvality socialnych sluzieb):

V sprave absentuju informécie, aké systémové opatrenia sa
prijali na zvysenie kvality a bezpecnosti poskytovania
socialnych sluzieb na zaklade vysledkov inSpek¢nej ¢innosti. V
sprave je odkaz na hodnotiacu spravu o vysledkoch in$pekcnej
¢innosti, av§ak chybaju systémové pozitivne opatrenia
podporujice vSeobecné zlepsenie kvality u poskytovatel'ov.
Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.

Str. 94 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 3- Ustanovenie a zavedenie systému
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti, vratane jeho
financovania a integrovaného zberu zdravotno-socialnych dat na
urovni jednotlivca):

V sprave absentuju relevantné informécie o zavedeni systému
dlhodobej zdravotno-socidlnej starostlivosti. Integracia
dlhodobej socialnej a zdravotnej oblasti je mimoriadne ddleZzita a
na naplnenie tohto ciel’a je potrebna koordinacia medzi
rezortami socidlnych veci a zdravotnictva. Indikéatory uvedené v
sprave (pocty prijimatel’'ov socidlnych sluzieb) nemaju Ziadnu
vypovednt hodnotu o prepojeni dlhodobej zdravotno-socialne;j
starostlivosti. Uvedena stratégia dlhodobej starostlivosti v SR je
z roku 2021, v sprave absentuju realne opatrenia prijaté od roku
2021 na naplnanie ciel’a integracie zdravotno-socialnej
starostlivosti. Navrhujeme tieto elementy do spravy doplnit’.

Str. 96 (4.7 ciel’ 3 opatrenie 5 -Zavedenie prispevku podla
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SOCPOIST
Socialna
poistovna, Ul. 29
augusta ¢. 8 a 10,

stupnia odkézanosti osoby na pomoc inej osoby ako nastroja
podpory slobodnej vol'by poskytovatela starostlivosti a ndstroja
redlneho zrovnopravnenia poskytovatel'ov socialnych sluzieb
podmienenych odkazanost'ou na podporu ich ¢innosti z
verejnych zdrojov):

Sprava mylne uvadza, Ze prispevok bol zavedeny a odkazuje na
zakon 376/2025 o integrovanej posudkovej ¢innosti, a uvadza,
ze “Na jeho zédklade sa od 1. janudra 2026 za¢ne vyplacat’ novy
prispevok PPO, ktory nahradi doterajsi opatrovatel'sky
prispevok.”. To je nespravna informacia, zakon zavadzajici
prispevok na odkazanost’ este nebol prijaty a uvedeny zakon o
posudkovej ¢innosti ho nezavadza. Navrhujeme tieto elementy
do spravy opravit’ a doplnit’.

Str 98 (4.7 ciel’ 5 opatrenie 1- Podpora motiva¢nych programov
a opatreni veducich k stabilizacii odborného personalu
socialnych sluzieb a k rozvoju jeho odbornosti prostrednictvom
programov d’alSieho vzdelavania):

V spréave absentuju akékol'vek informacie o motivacnych
programoch a prijatych opatreniach veducich k stabilizacii
odborného persondlu socidlnych sluzieb. Cudské zdroje v
socialnych sluzbach st dlhodobo podfinancované a prehliadané,
potreba stabilizacie persondlu ostdva kI'ic¢ova, aby sa mal o
starSich l'udi kto starat’. Sprava uvadza odkaz na zdkon
485/2021, pricom nie je zrejmé, ako tento zdkon pozitivne
vplyva na stabilizacie personalu v soc. sluzbach. Navrhujeme
tieto elementy do spravy doplnit’.

K casti 6.Zabezpecenie prijmu vo vy$Som veku - Ciel’ 1:
Suladnost’ legislativy socialneho poistenia s potrebou
zlepSenia

V prehlade aktualizovanych opatreni (str. 63, Nazov opatrenia
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813 63 Bratislava
1

SUSR
Statisticky trad
Slovenskej
republiky

Vznesené hromadné pripomienky

Subjekt

v NPAS - 4.6 ciel' 1 opatrenie 5) navrhujeme v Nazve
zodpovedajuceho MU slova v zatvorke ,,(prva komplexna
informacia zaslana v roku 2025)“ nahradit’ slovami ,,(prva
komplexna informécia bude zaslana v roku 2026).

Podl'a § 293gd zakona o socidlnom poisteni, Socidlna poistovia
zasle prvykrat dochodkovt prognézu v roku 2026.

vlastnému materialu

Odporucame:

- na str. 7 doplnit’ skratku "SU SR - Statisticky trad Slovenskej
republiky";

- na str. 62 slové "v strednej dizke Zivota spoloénej pre muzov a
zeny" nahradit’ slovami "v strednej dizke Zivota obyvatel’stva"
alebo slovami "v strednej dizke Zivota po¢itanej za obyvatel'stvo

A
spolu";
- na str. 62 slova "Statistickym uradom Slovenskej republiky"
nahradit’ skratkou "SU SR";
- na str. 78 slova "priemernej dizky Zivota" nahradit’ slovami
"strednej dizky Zivota";
- na str. 92 pred slovo "starnutie" doplnit’ slovo "aktivne";
- na str. 124 slovo "Statistka" nahradit’ slovom "Statistika".
Pripomienka Vyh.

K materidlu neboli pridané hromadné pripomienky.

Sposob vyhodnotenia

Sumarizacia vznesenych pripomienok podl'a subjektov
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& Subjekt Prlpomle'nky Prlpomle'nky .Nem.all Vobec .
do terminu po termine | pripomienky nezaslali

1.  AOPP — Asociacia na ochranu prav pacientov SR 4 (40, 0z2) 0 (0o, 0z)

2. APZD — Asociécia priemyselnych zvézov a dopravy 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

3. | AZZZ SR — Asociacia zamestnavatelskych zvézov a zdruzeni 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

Slovenskej republiky

4. | BBSK — Banskobystricky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

5. BSK — BRATISLAVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

6. GPSR — Generalna prokuratara Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

7. KBS — Konferencia biskupov Slovenska 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)

8. KOS — Komora opatrovateliek Slovenska 8 (80, 0z) 0 (0o, 0z)

9. | KOZSR - Konfederacia odborovych zvidzov Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

10. KSK - Kosicky samospravny kraj 1 (1o, 02) 0 (0o, 0z)

11. Klub 500 — Klub 500 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

12. MDSR — Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

13. MFSR — Ministerstvo financii Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X
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14. MHSR — Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

15. MINCRS — Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu Slovenske;j 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)
republiky

16. MIRRI SR — Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
informatizécie Slovenskej republiky

17. MKSR — Ministerstvo kultury Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

18. MOSR — Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

19. MPRVSR — Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka 2 (20, 02) 0 (0o, 0z)
Slovenskej republiky

20. MPSVRSR — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
Slovenskej republiky

21.  MSSR — Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

22.  MVSR — Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)

23.  MZSR — Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)

24.  MZVEZ SR — Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
zalezitosti Slovenskej republiky

25. MSVVaMSR — Ministerstvo §kolstva,vyskumu,vyvoja a mladeze 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)
Slovenskej republiky

26. MZPSR — Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

27. | NBS — Narodna banka Slovenska 4 (40, 02) 0 (0o, 0z)
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28. NBU — Narodny bezpe&nostny trad 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
29. NKUSR — Najvyssi kontrolny trad Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
30. NSK - Nitriansky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
31.  NSSR — Najvyssi sud Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
32. OAPSVLUVSR — Odbor aproximacie prava sekcie vladnej 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
legislativy Uradu vlady SR
33. PMUSR - Protimonopolny trad Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
34.  PSK — PreSovsky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
35. RUZSR — Republikova tinia zamestnavatelov 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
36.  SK8 — Samospravne kraje Slovenska 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
37. SKCH - Slovenska katolicka charita 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)
38.  SOCPOIST - Socialna poist'oviia, Ul. 29 augusta ¢. 8 a 10, 813 63 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)
Bratislava 1
39. SPPK - Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
40. SVSLPRK - Splnomocnenec vlady Slovenskej republiky pre 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
rémske komunity
41. SSHRSR — Sprava statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
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42. TSK — Trenciansky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

43. TTSK - Trnavsky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

44. UOOU SR — Urad na ochranu osobnych tudajov Slovenskej 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
republiky

45.  UPVSR POaZE — Urad podpredsedu vlady Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
pre Plan obnovy a znalostni ekonomiku

46.  URSO — Urad pre regulaciu sietovych odvetvi 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

47.  UpUPaVSR — Urad pre uzemné planovanie a vystavbu Slovenskej 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
republiky

48. ZMOS — ZdruzZenie miest a obci Slovenska 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

49. hlavné mesto — Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

50. UDZS — Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

51. UGKKSR - Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
republiky

52.  UJDSR - Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

53.  UMS — Unia miest Slovenska 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)

54. UNMSSR - Urad pre normalizaciu, metrologiu a skagobnictvo 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
Slovenskej republiky

55.  UPVSR - Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z)
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56.  UVO — Urad pre verejné obstaravanie 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

57.  UVSR - Urad vlady Slovenskej republiky 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X

58. Ustavny sid SR — Kancelaria Ustavného sudu Slovenskej 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X
republiky

59.  SUSR - Statisticky urad Slovenskej republiky 1 (1o, 0z) 0 (0o, 0z)

60. ZSK — Zilinsky samospravny kraj 0 (0o, 0z) 0 (0o, 0z) X
Spolu 27 (270, 0z) 0 (0o, 0z) 13 34
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